
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Reserva de vagas para candidatos pretos e pardos, indígenas, quilombolas e pessoas com deficiência (PCD) – Edital 
03/2026- Professor visitante e professor visitante estrangeiro. 
 

No dia 02/02/2026 foi realizado o sorteio para distribuição de vagas para candidatos pretos e pardos, indígenas, quilombolas  e 
pessoas com deficiência.. O sorteio foi dirigido pelo Chefe do departamento de Seleção de Pessoas às 16h12. 
 
O IFSC destina 25 % (vinte e cinco por cento) do total de vagas do Processo Seletivo para pretos e pardos, 3% ( cinco por cento) 
para candidatos indígenas e 2% (cinco por cento) para quilombolas.  
 
O IFSC destina 10% do total de vagas para pessoas com deficiência. 
 
Não teremos vagas sorteadas para indígenas e quilombolas devido ao quantitativo total de vagas ofertadas de acordo com a legislação 
vigente. 
 
 
Reserva automática: 
 
As vagas das áreas que possuírem duas vagas ou mais – uma será destinada para pretos e pardos ou indígenas ou quilombolas 
deverão entrar na reserva automática. 
  
As vagas das áreas que possuírem cinco vagas – uma será para pessoas com deficiência deverão entrar na reserva automática. 
 
Do total das vagas destinadas, no Processo Seletivo, às pessoas pretas e pardas, indígenas, quilombolas ou pessoas com deficiência, 
serão deduzidas, quando for o caso, aquelas abarcadas pela reserva automática, sorteando-se em seguida as vagas correspondentes 
ao saldo, de modo a determinar por critério impessoal e objetivo em quais cargos serão alocadas as demais vagas destinadas às 
pessoas com deficiência e aos negros. 
 
Para este edital não tivemos reserva automática. 
 
 
Resultado da distribuição das vagas para candidatos com deficiência, pretos e pardos, indígenas e quilombolas: 
 
Na inexistência de vagas, será considerada 1 (uma) vaga para cada câmpus constante na tabela abaixo, exclusivamente para 
fins do sorteio das vagas reservadas. 
 
De um total de 08 vagas, 02 serão reservados aos candidatos pretos e pardos, 25 % do total.  

De um total de 08 vagas,  01 será sorteada para pessoas com deficiência, 10% do total.  

A primeira vaga sorteada será para a reserva de candidatos pretos e pardos, a segunda  para reserva de candidatos com deficiência, 
seguindo alternado o sorteio até a finalização da distribuição das 03 vagas reservadas. 

Link sorteador: https://resulta.do/ab050ff98f71 

A gravação do sorteio das vagas ficará sob a guarda do departamento de seleção de pessoas.  
 
 

Câmpus Área Vagas Sorteado 
Pretos e 
Pardos 

Sorteado PCD Sorteado 
Indígena 

Sorteado 
Quilombola 

Reserva 
automática 

Araranguá - Design de Moda 01      

Canoinhas- Produção Vegetal 01  x    

Gaspar - Português 01      

Gaspar - Espanhol 01      

Lages - Administração 01      

São Carlos - Administração 01      



São José - Educação Física  x     

São José - Sistemas Distribuídos  x     
 
 
 
Resumo dos dados 
Reserva total para candidatos negros no Processo Seletivo:  02 

Reserva total para candidatos com deficiência no Processo Seletivo: 01 
Reserva total para candidatos  indígenas: 00 
Reserva total para candidatos  quilombolas: 00 
Reserva automática total para os cargos com 02 vagas ou mais para pretos e pardos:00 vaga 

Reserva automática total para os cargos com 02 vagas ou mais para indígenas:00 vaga 

Reserva automática total para os cargos com 02 vagas ou mais para quilombola :00 vaga 

Reserva automática total para os cargos com mais de 05 vagas (para PCD): 00 vagas 
Total de vagas para sorteio: 08  
 
Sendo esta a expressão da verdade, firmamos a presente. 
 
Florianópolis, 02/02/2026 
 
 
 
 
 
                               Ricardo Genesio Silvano 

Chefe de Departamento 
 
 

                                Ana Paula Pereira 
                               Assistente de Aluno 

                                     
                               
 
 

                       

      


