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ORIENTAGOES SOBRE A ENTREVISTA

A entrevista é de carater eliminatério e classificatdrio. A entrevista sera dividida em
quatro eixos de avaliagao, totalizando 50 pontos da nota final do candidato. A
pontuacdo sugerida para cada eixo busca refletir a importancia das competéncias para
as funcdes no programa. A entrevista terd duracdo maxima de 20 minutos por
candidato, sendo no formato online e gravada para fins de registro e avaliagao.

Quadro 1 - Critérios de Avaliacao da Entrevista

Eixo de Avaliacao

Pontuacao

Descricao do Critério

1. Alinhamento com o
Programa

10 pontos

o Sera avaliado o conhecimento do
candidato sobre os objetivos, o publico-
alvo e os desafios do Programa Partiu IF.
Verifica-se o interesse e a motivacdo
para atuar no projeto.

2.Conhecimento Técnico-
Pedagogico

20 pontos

o Para professores, serdo avaliadas
questdoes como didatica, planejamento e
avaliacao.

o Para os profissionais de
Assisténcia Estudantil , serdo avaliadas
guestdes como acompanhamento
psicossocial, pedagdgico e de
integracao.

3. Comunicagao e
Relacionamento
Interpessoal

10 pontos

o Serdo avaliadas a clareza, a
objetividade e a capacidade de
argumentacao do candidato, bem como
sua postura para o trabalho em equipe,
mediagao de conflitos e relacionamento
com estudantes, familias e a equipe do
programa.

4. Proatividade e
Resolugao de Problemas

10 pontos

o Sera avaliada a capacidade do
candidato de antecipar desafios e propor
solucdes criativas e eficazes para
situacOes hipotéticas relacionadas ao
cotidiano do programa.

Pontuacao maxima

50 pontos

A entrevista sera dividida em 3 partes:

1. Abertura: Apresentacao da banca, orientagbes ao candidato e uma breve

apresentacao do candidato.

2. Perguntas: Perguntas realizadas pela banca, a fim de avaliar os critérios

descritos no Quadro 1.

3. Encerramento: Espaco para perguntas do candidato e informagdes sobre os

proximos passos.
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