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1. Aprovagédo da ata da 3432 Reunido do Colegiado do Campus FLorianopolis

2. Posse dos novos membros do colegiado;

3. Designacgao das comissdes permanentes conforme Regimento Interno;

4. Reformulagcdo do PPC do Curso de Especializagdo em Ensino de Ciéncias e
Matematica;

5. Apresentagdao da minuta que estabelece as diretrizes para a lotagao e exercicio
dos servidores no Campus Florianépolis;

6. Apresentacdo da minuta de Entrada, Permanéncia e Saida de Pessoas e Veiculos
no IFSC Campus Florianopolis;

7. Aprovagao de alteragao do regimento interno do colegiado do DALTEC nos artigos
2°e 3%

8. Aprovacao do PPC Formacao Continuada em Especialista em Pneus;

9. Aprovacao do PPC Especializagao em Robdética Educacional;

10. Apreciacado de alteragao no Calendario Académico 2025, conforme Oficio SEI n°
60975/2025/MGl.

Abertura da Reuniao

O presidente do Colegiado do Campus Florianépolis, Rogerio de Souza Versage,
iniciou a 3442 Reunido do Colegiado do Campus Florianépolis, transmitida por meio
do canal oficial do YouTube, no dia 25 de setembro de 2025. A reuni&o foi convocada
dentro do prazo regulamentar, e os membros presentes assinaram a lista de
presenca. Foram registradas as auséncias do professor Samuel Hammes Clasen
(terceiro titular docente), do professor Adriano Vitor (segundo suplente docente), do
servidor técnico-administrativo Anténio César Costa (primeiro titular), bem como dos
discentes Manuela Soares dos Santos (terceira titular) e Joao Victor Rochinski
Vieira (primeiro suplente). Verificado o quérum regulamentar, o presidente declarou
aberta a reunidao para o inicio dos trabalhos. Antes da leitura e apreciacao da ata
anterior e da ordem do dia, o presidente ressaltou que esta foi a primeira reunido
realizada sob a nova dire¢gdo do campus e presidéncia do colegiado. Informou que
uma das metas da nova gestdo € valorizar o colegiado e proporcionar um espago
fisico adequado para suas reunides. Explicou que, anteriormente, as reunides eram
realizadas no auditério, o que gerava dificuldades de visibilidade e concorréncia com
outros eventos. Por esse motivo, foi decidido realocar o espago da antiga sala da
Diregédo de Ensino para sediar as reunides do colegiado. O presidente destacou que a
mesa utilizada foi doada pelo DALTEC, os microfones foram provenientes de uma
apreensao da Policia Federal, e que houve colaboracdo do DINF e do DETICOM na
instalagdo de internet, rede e energia elétrica. Ressaltou que o ambiente ainda
passaria por ajustes estruturais, mas que ja representava um avancgo significativo
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para o funcionamento do colegiado. Enfatizou, ainda, que nenhum recurso financeiro
foi gasto na adaptagao do espago e que a nova sala sera compartilhada com outros
conselhos e colegiados, incluindo o Conselho de Gestédo, o Conselho de Pesquisa e
Extensado, o Conselho de Pds-Graduagao, o Conselho de Infraestrutura, o Conselho
de Ensino Superior, o Conselho de Ensino Técnico e os colegiados de cursos e
departamentos. Por fim, reafirmou o compromisso da direcdo em fortalecer o carater
participativo e democratico do colegiado, reconhecendo-o como o principal espago
deliberativo do campus, responsavel por definir politicas e diretrizes institucionais. O
conselheiro docente Samuel Joao da Silveira registrou sua preocupagédo quanto a
disposicgéao fisica da sala, afirmando que a forma atual de organizagéo poderia inibir a
participacdo dos suplentes e gerar sensagéo de desigualdade em relagdo aos demais
membros. Destacou que, embora os suplentes ndo possuam direito a voto, mantém
todos os demais direitos e prerrogativas de participagdo nas discussdes, raz&do pela
qual solicitou que, nos ajustes futuros do espaco, seja garantida igualdade de
condicdes entre titulares e suplentes na disposicdo das cadeiras durante as reunides
do colegiado.

Aprovacgao da ata da 343? Reuniao do Colegiado do Campus Florianépolis. Em
seguida, deu-se inicio a leitura e aprovacao da ata da 3432 reunidao do Colegiado. O
secretario, servidor Fabio Henrique Guimaraes, havia encaminhado previamente a
ata aos membros para apreciagdo. O presidente colocou em votagao a proposta de
supressédo da leitura da ata, conforme previsto no regimento interno e de acordo com
o costume do colegiado. Colocada a proposta em apreciagdo, nao houve
manifestagcdes contrarias, sendo, portanto, aprovada por unanimidade a supressao da
leitura. Na sequéncia, o presidente abriu a palavra aos conselheiros para
manifestacdes quanto a redacado da ata, esclarecendo que as intervencdes deveriam
se restringir a corregdes de forma, nomes ou termos, e ndo ao conteudo debatido na
reunido anterior. Encaminhamento: Ndo havendo manifestagdes ou objecdes, a ata
da 3432 reunido foi aprovada por unanimidade.

Ordem do dia: Dando continuidade aos trabalhos, o presidente informou que a
reunido prosseguiria com a ordem do dia, composta por nove pontos de pauta. Em
seguida, solicitou ao secretario que realizasse a leitura dos itens a serem apreciados.
O secretario procedeu a leitura, apresentando os seguintes pontos:

1. Posse dos novos membros do colegiado;

2. Designacgao das comissdes permanentes conforme Regimento Interno;

3. Reformulacédo do PPC do Curso de Especializagdo em Ensino de Ciéncias e
Matematica;

4. Apresentacdo da minuta que estabelece as diretrizes para a lotagao e
exercicio dos servidores no Campus Florianopolis;

5. Apresentagédo da minuta de Entrada, Permanéncia e Saida de Pessoas e
Veiculos no IFSC Campus Floriandpolis;

6. Aprovacéao de alteragao do regimento interno do colegiado do DALTEC nos

artigos 2° e 3°.

Aprovacéo do PPC Formacgao Continuada em Especialista em Pneus;

Aprovacao do PPC Especializacdo em Robética Educacional;
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9. Apreciacao de alteracdo no Calendario Académico 2025, conforme Oficio SEI
n°® 60975/2025/MGil.

Primeiro ponto de pauta: Posse dos novos membros do colegiado. Na
sequéncia, passou-se ao primeiro ponto da pauta, referente a posse dos novos
membros do Colegiado do Campus Floriandpolis. O presidente informou que os
termos de posse foram devidamente elaborados e que a portaria de designacao da
nova composi¢cao do colegiado foi publicada no Boletim de Servicos na data da
reunido. Em seguida, o presidente esclareceu que a posse decorre do processo
eleitoral de recomposigdo do colegiado, ainda em fase de complementacao, visto que
nem todas as representagdes estdo preenchidas. Na ocasido, foi dada posse ao
professor José Roque da Damasco Neto, eleito representante docente suplente,
conforme resultado do processo eleitoral realizado em 28/07/2025, nos termos do
Edital n® 01/2025, para mandato com vigéncia até 27/02/2027. O presidente deu as
boas-vindas ao novo conselheiro, registrando votos de éxito e destacando a
importancia de sua participagao ativa nas discussdes do colegiado. Também foi dada
posse ao servidor técnico-administrativo Douglas Deni Alves, eleito representante
titular da categoria, igualmente para mandato com término em 27/02/2027. O
presidente informou ainda que deverao tomar posse na proxima reunido os seguintes
membros eleitos: Professor Adriano Vitor, representante docente (2° suplente); o
discente Jodo Victor Rotinski de Vieira, representante discente, e da Sra. Ana Elisa
Casal, representante externa (ACATE). Além disso, foi registrado, igualmente, o
ingresso dos membros natos do colegiado.

Segundo item: Designacdao das comissdées permanentes conforme Regimento
Interno. Em seguida, passou-se ao segundo ponto da pauta, referente a designagao
das comissbes permanentes do Colegiado do Campus Floriandpolis, conforme
disposto no artigo 26 do Regimento Interno. O presidente informou que o colegiado
possui trés comissdes permanentes, equivalentes a comités técnicos, cuja funcéo &
emitir pareceres prévios sobre as matérias submetidas a apreciagdo do colegiado,
com o objetivo de conferir maior agilidade e profundidade as analises. Foram
apresentadas as seguintes comissodes: Comissao Permanente
Didatico-Pedagégica (CPD), responsavel por elaborar relatorios e pareceres sobre
solicitagdes relativas a ensino, oferta e extingdo de cursos, projetos pedagogicos de
curso (PPCs) e demais regulamentos vinculados as atividades académicas.
Comissdo Permanente de Or¢camento e Finangas (CPOF), encarregada de avaliar
e emitir pareceres acerca de assuntos orcamentarios e financeiros, especialmente os
relacionados ao Plano Anual de Trabalho (PAT) e a eventuais proposi¢gdes com
impacto financeiro e a Comissao Permanente de Legislagao (CPL), responsavel
por analisar propostas normativas, como alteragcdes regimentais, minutas de politicas
internas, resolucbes e editais, verificando a conformidade com legisla¢des
institucionais e normativas superiores. O presidente destacou que cada comissao
deve ser composta por no minimo trés membros do colegiado, e que a presidéncia
encaminhara os pontos de pauta as respectivas comissdes para elaboragao de
parecer antes da apreciacdo em reunido ordinaria. Em resposta a duvida apresentada
pelo conselheiro técnico administrativo Diogo Melcher dos Santos acerca dos
prazos para emissdo de pareceres, foi esclarecido que os pontos de pauta sao
encaminhados com antecedéncia minima de sete dias uteis (cerca de dez dias
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corridos), conforme previsto no artigo 14 do regimento interno. Ressaltou-se, contudo,
que os itens sO se tornam pontos de pauta apds acolhimento pela presidéncia,
podendo ser incluidos na reunido subsequente, de acordo com o volume de matérias
e a necessidade de analise prévia pelas comissdes. O conselheiro docente Adriano
Nezello Schneider Pizzatto Heis complementou que, quando as comissbes nao
dispuserem de tempo habil, o item podera ser encaminhado para a reuniao seguinte,
de forma a preservar a qualidade das analises, podendo ainda ser convocada reunido
extraordinaria para casos urgentes. Encaminhamento: Sanadas as duvidas, o
presidente abriu espaco para indicacbes de membros as comissdes permanentes.
Comissdao Permanente Didatico-Pedagégica (CPD): manifestaram interesse em
compor a CPD os seguintes membros: Michely de Melo Pellizzaro e José Roque
Damasco Neto. O presidente agradeceu as candidaturas e solicitou que os membros
definam internamente a coordenagado e relatoria da comissdo. Em seguida, foi a
Comissdao Permanente de Orgcamento e Finangas (CPOF): indicaram-se para
compor a CPOF os seguintes membros: Vilson Liudke e Douglas Deni Alves. Ficou
registrado que, ndo sendo atingido o numero minimo de trés integrantes, a comissao
podera incorporar novos membros posteriormente, mediante indicacdo e aprovacgao
do colegiado. Por fim, a Comissao Permanente de Legislagdao (CPL): Daiane
Cristini Barbosa de Souza e Beatriz Regina de Lima manifestaram interesse em
participar. O presidente ressaltou a importancia estratégica dessa comisséao,
considerando o volume de matérias normativas em tramitagdo. Logo apéds, o
presidente informou que a formalizacdo das comissbes sera feita por meio de
resolugcdo do colegiado, e que o secretario ficara responsavel pela elaboracdo dos
documentos correspondentes. Durante a execucdo dos trabalhos, novos nomes
poderao ser incorporados as comissdes mediante comunicagcao a mesa e registro na
resolucao.

Terceiro item: Reformulagao do PPC do Curso de Especializagao em Ensino de
Ciéncias e Matematica. A docente Daiane Cristini Barbosa de Souza, Diretora de
Pos-Graduagao, Pesquisa e Extensdo, apresentou a proposta de reformulacdo do
PPC do curso de Especializacdo em Ensino de Ciéncias e Matematica, ofertado na
modalidade a distancia. Informou que o processo seguiu todos os tramites
institucionais previstos, com pareceres favoraveis das instancias competentes,
incluindo a Coordenadoria Pedagdgica e a Biblioteca. Destacou que a infraestrutura
necessaria ao curso esta devidamente contemplada e que o corpo docente atende as
exigéncias institucionais, ndo havendo previsdo de docentes externos. Ressaltou
ainda que o parecer da DPPE é favoravel a reformulagcdo do PPC, parabenizando a
equipe envolvida pela organizagdo e conducdo do processo. Na sequéncia, o
coordenador do curso, professor Jeremias, apresentou as principais alteracdes
propostas: a retirada da obrigatoriedade do Trabalho de Conclusdo de Curso (TCC),
considerando que a normativa atual ja ndo o exige para cursos de especializagéo, e o
consequente ajuste de carga horaria, com acréscimo de 30 horas na disciplina
especifica de cada area (Biologia, Fisica, Matematica e Quimica). Destacou que a
mudanga visa facilitar a conclusdo do curso pelos estudantes e otimizar o
acompanhamento pela coordenacao e pelo corpo docente. O conselheiro docente
Adriano Nezello Schneider Pizzatto Heis parabenizou a equipe pela reformulagao e
apresentou observagbes e sugestdoes de aprimoramento documental, como por
exemplo, a correcdo da denominagdo do curso na ata do DALTEC, onde consta
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“‘Ensino de Ciéncias” em vez de “Ensino de Ciéncias e Matematica”, a inclusdo das
assinaturas na referida ata, a revisao das mengdes a plataformas de webconferéncia
(Teams, RNP, Google Meet), substituindo por “sala de webconferéncia disponibilizada
pelo IFSC”, de modo a evitar desatualizagbes futuras e a sugestdo de incluséo de
meng&o ao parecer do NEAD e ao gerente de categoria do Moodle, considerando a
infraestrutura de apoio aos cursos a distancia. O professor Jeremias esclareceu que o
curso ja se encontra em oferta regular e que as alteragdes propostas n&o implicam
mudancas de infraestrutura nem de corpo docente, razao pela qual nao foi solicitado
parecer especifico do NEAD. Comprometeu-se, contudo, a providenciar as correcdes
formais indicadas. A diretora Daiane reforcou que as observagdes apresentadas
serdo consideradas e que nao ha impedimento técnico ou processual para a
aprovagao da reformulagcdo. Encaminhamento: Encerrada a discusséao, o colegiado
deliberou pela aprovagao da reformulacdo do PPC do curso de Especializacdo em
Ensino de Ciéncias e Matematica, com a condi¢cao de atualizacido da ata do DALTEC
(inclusao das assinaturas e corregdo do nome do curso) e a adequagao da redagao
referente as ferramentas de webconferéncia.

Quarto item: Apresentacdao da minuta que estabelece as diretrizes para a
lotagcao e exercicio dos servidores no Campus Florianépolis. Na sequéncia da
reunido, foi apresentada a minuta que estabelece as diretrizes para lotacdo e
exercicio dos servidores do campus Florianépolis. O presidente solicitou a exibigao do
documento e contextualizou que se trata de uma proposta breve, anteriormente
discutida no Conselho de Gestéo, inclusive submetida a votagdo naquele colegiado,
diante da auséncia de consenso. Destacou que a minuta chega ao colegiado como
uma proposta oriunda do Conselho de Gestdo, cabendo agora sua apreciagao e
encaminhamento. O conselheiro Diogo Melcher dos Santos manifestou-se,
esclarecendo que, como representante TAE, observou uma dificuldade de
comunicagdo e divulgacdo dos documentos entre os técnicos administrativos.
Ressaltou que a proposta impacta diretamente esse segmento e, por esse motivo,
havia solicitado a retirada do ponto em momento anterior, a fim de permitir maior
divulgacao e apropriacéo do conteudo pela comunidade. Destacou, contudo, que, por
se tratar de uma apresentagao preliminar, sem deliberagédo, essa etapa ja contribui
para ampliar o acesso a proposta. Em seguida, o presidente Rogerio de Souza
Versage explicou o teor e a motivagdo da minuta, que busca padronizar as lotagdes
de servidores nos departamentos e diretorias, distinguindo formalmente lotagao
(vinculo administrativo) e exercicio (local de atuag&o). Ressaltou que a medida n&o
altera o cotidiano funcional dos servidores, mas organiza o registro no SouGov e em
outros sistemas, evitando inconsisténcias, como servidores lotados em
coordenadorias extintas ou transferéncias indevidas de lotagcdo em casos de
nomeacgdes temporarias. A proposta visa facilitar processos de avaliacido, férias e
gestao funcional, além de garantir maior coeréncia organizacional. O professor José
Roque Damasco Neto sugeriu que o tema fosse submetido a uma assembleia geral
dos servidores, para apreciacdo e eventual aprovagdo. O presidente considerou
valida a sugestdo, mas ponderou que seria prudente evitar levar temas de menor
impacto direto a assembleia, propondo que antes fosse feita uma analise pela
Comissao Permanente de Legislagdo, com possibilidade de consulta ou divulgagao
publica prévia. A diretora Daiane Cristini Barbosa de Souza manifestou
concordancia com esse encaminhamento, destacando a importancia de uma analise
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técnica preliminar para verificar compatibilidades normativas antes de eventual
deliberagcdo mais ampla. O presidente reforgou a necessidade de ampliar a
composicdo da comissdo, convidando interessados, inclusive o conselheiro Diogo, e
sugerindo a participacao de representantes da DGPF, considerando que o tema pode
envolver aspectos funcionais e de insalubridade. Por fim, o vice diretor Golberi de
Salvador Ferreira sugeriu que, além da analise e consulta, a comissao também
promova ac¢des de esclarecimento sobre os conceitos de lotagdo e exercicio, dado
que ha confusdo mesmo entre gestores e servidores, o que pode dificultar a aplicagéao
pratica da proposta. Encaminhamento: Apos as manifestagdes, o colegiado aprovou
0 encaminhamento para que o ponto seja reapresentado em proxima reunido, com a
presenca de representante da DGPF para aprofundar os esclarecimentos sobre a
minuta e seus impactos, bem como para garantir ampla divulgacdo e compreensao
da proposta junto a comunidade do campus.

Quinto item: Apresentagcdo da minuta de Entrada, Permanéncia e Saida de
Pessoas e Veiculos no IFSC Campus Florianépolis. O presidente apresentou o
ponto de pauta, esclarecendo que essa minuta foi amplamente discutida no Conselho
de Gestdo do campus e encaminhada ao Conselho como proposta de atualizagao da
resolugcao anterior, de 2012. O diretor iniciou o ponto destacando que a minuta,
composta por 14 paginas, atualiza as normas sobre acesso e estacionamento,
incorporando tecnologias como biometria facial e reconhecimento de placas, além de
tratar de aspectos ligados a eventos e fluxos de visitantes. Em seguida, convidou o
servidor Jodao Lucio da Costa Baracuhy Sobrinho, responsavel pelo setor de
controle de acesso e estacionamento, para apresentar sua percepcao sobre o tema.
O servidor Joao explicou que o controle de acesso nao tem por objetivo restringir ou
barrar pessoas, mas garantir seguranca e previsibilidade. Defendeu que todas as
entradas externas e eventos sejam informados com antecedéncia razoavel, a fim de
permitir o planejamento e a adog¢ao das providéncias necessarias. Destacou que, em
eventos de grande porte, como a Semana Nacional de Ciéncia e Tecnologia, o
campus se abre a comunidade, mas, em outras ocasides, € fundamental haver
controle e registro prévio de participantes. Ressaltou ainda a necessidade de que os
setores responsaveis comuniquem previamente 0s acessos, pois a auséncia de
controle pode gerar riscos a seguranga de servidores, estudantes e visitantes,
sobretudo no periodo noturno, quando o numero de vigilantes € reduzido. O servidor
observou que o setor de infraestrutura (DINF) é executor de politicas e depende de
regulamentagao formal para orientar as agdes de controle. Reforgou que a finalidade
principal é identificar quem entra e com que propésito, sem restringir o acesso de
forma arbitraria. Também destacou o uso de QR Codes enviados por e-mail para
facilitar o ingresso de visitantes cadastrados e sugeriu que os organizadores de
eventos mantenham equipes de recepgdo na entrada do campus para agilizar o
processo. Na sequéncia, o conselheiro docente Samuel Joao da Silveira levantou
duvidas sobre a aplicagdo da minuta a eventos académicos, especialmente quanto
aos procedimentos de autorizagao e registro de palestrantes e participantes externos.
Apontou a necessidade de que a minuta detalhe os procedimentos de solicitacédo e
cadastro, bem como a previsdo de mecanismos de recurso em casos de penalidades,
como falsidade ideolégica, que, segundo observou, devem seguir os tramites legais
correspondentes, como o PAD (para servidores) ou o regimento disciplinar (para
alunos). Em resposta, os membros da mesa esclareceram que grande parte do texto
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mantém disposigcdes da resolugdo vigente, havendo apenas reorganizagdo e
atualizacao de conteudo. Foi ressaltado que a minuta prevé que eventos com grande
publico possam ter o acesso liberado de forma controlada, e que a definicdo dos
fluxos e cadastros especificos devera ser detalhada posteriormente por instrugdes
normativas ou portarias internas. Jodo complementou explicando que o controle de
acesso serve também como registro institucional, podendo inclusive resguardar o
campus em situagdes juridicas que exijam comprovagao de presenga de pessoas nas
dependéncias. A discussao prosseguiu sobre a definigdo de visitante, considerada
por alguns conselheiros muito ampla. Houve consenso de que o conceito deve ser
mais bem delimitado, especificando quem € ou nao considerado visitante, a fim de
evitar confusdes, como no caso dos alunos de cursos FIC, erroneamente tratados
como Vvisitantes por alguns docentes. Destacou-se que estudantes regularmente
matriculados, participantes de projetos de extensdo e bolsistas ndo se enquadram
nessa categoria. O debate também abordou a responsabilidade pelo cadastramento
de usuarios no sistema. Ficou esclarecido que cada departamento académico deve
designar um servidor responsavel pelo cadastro de estudantes e colaboradores
vinculados, enquanto os visitantes eventuais devem ser autorizados pelo responsavel
pela atividade que motivar a entrada. O cadastro temporario desses visitantes sera
realizado diretamente na portaria, mediante envio prévio das informacdes necessarias
(nome, CPF, e-mail e foto). O servidor Jodo ressaltou ainda a importancia de uma
cultura de seguranca no campus, afirmando que o objetivo nao é restringir o acesso,
mas garantir que apenas pessoas devidamente identificadas circulem nas
dependéncias. Relatou experiéncias positivas de usuarios e familiares que
reconheceram a melhoria na seguranga com o novo sistema. Observou, contudo, que
o principal desafio atual é o cadastramento insuficiente por parte dos departamentos,
0 que sobrecarrega o setor responsavel e prejudica a eficacia do controle.
Encaminhamento: Ao final, o diretor Rogério de Souza Versage retomou a palavra
e propds que, diante das sugestdes apresentadas: como ajustes de redagéo, inclusdo
de detalhamentos sobre eventos, definicdo de visitantes e mecanismos de recurso, a
minuta fosse revisada antes de ser submetida a aprovacdo. O encaminhamento foi
acolhido pelo plenario, ficando decidido que os ajustes seriam sistematizados e
apresentados na proxima reunido para deliberagao final. Também foi sugerido que o
texto preveja um plano alternativo para casos de falha do sistema de controle
eletrbnico, além de esclarecer, na matriz de responsabilidades, o setor encarregado
pelo cadastro de visitantes. Ficou registrado, por fim, que os detalhes operacionais
serao definidos em normas complementares, assegurando flexibilidade a execugao e
atualizacdo do sistema conforme as necessidades do campus.

Sexto item: Aprovacado de alteragcdao do regimento interno do colegiado do
DALTEC nos artigos 2° e 3°. Em seguida, foi abordada a discussao referente ao
artigo 2°, que trata da composicdo do colegiado do DALTEC. Inicialmente, foi
destacado que o inciso quatro referia-se a composicdo por coordenadores,
assessores e representantes das areas de conhecimento, incluindo artes, biologia,
geografia, histéria, filosofia, sociologia e educacado fisica. A principal mudanga
apresentada consistiu no desmembramento da assessoria de Ciéncias Humanas
em quatro assessorias especificas: geografia, histéria, filosofia e sociologia,
atendendo a uma demanda antiga do departamento, ja que anteriormente todas
essas areas tinham apenas um voto conjunto no colegiado. A alteracdo visa
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proporcionar maior representatividade e participacdo democratica, permitindo que
cada area tenha seu préprio voto, refletindo melhor as opinides e necessidades de
cada equipe. Durante a discusséo, foram levantadas questdes relacionadas a carga
horaria dos assessores, considerando que algumas areas possuem poucos
professores. Foi esclarecido que a criagdo das novas assessorias nao impactara
negativamente na carga horaria, pois as assessorias com poucos docentes ja nao
possuem reducdo de carga significativa, sendo definido apenas um valor minimo
simbdlico. Também se destacou que o objetivo da alteragdo ndo € apenas ampliar as
cadeiras no colegiado, mas sim ajustar a composigao para refletir com mais preciséo
a estrutura e as demandas das areas de conhecimento. Foi observado ainda que a
distingdo entre assessorias do colegiado e assessorias da estrutura do campus
precisa ser clara, ja que a criagdo de novas assessorias diretamente vinculadas ao
campus exige alteracdo no regimento interno do campus. No entanto, no caso do
DALTEC, a intencéo era apenas aumentar a representatividade no colegiado, criando
cadeiras adicionais para as areas desmembradas de humanas, sem alterar
imediatamente a estrutura formal do campus. Ficou definido que a proposta seria
formalizada no artigo 2°, prevendo coordenadores, assessores e representantes de
areas, garantindo que o aumento de cadeiras ocorra apenas em fungcdo das novas
assessorias, sem sobreposicao de representantes. Em seguida, foi discutido o
paragrafo segundo, que trata da representagcdo dos docentes dos cursos técnicos
integrados de primeira a quarta fase, reforcando que os representantes de areas
assumem o papel de representacdo no colegiado, evitando a necessidade de
participacado direta de cada docente, o que, embora redundante na redacao, garante
clareza quanto a representagédo. O debate prosseguiu com o artigo 3°, que trata das
competéncias do colegiado, incluindo a deliberacdo sobre a alteragéo e distribuicdo
do exercicio e dos codigos de vagas de servidores lotados no departamento. O
objetivo central € tornar o processo mais democratico, retirando a decisdo exclusiva
do chefe do departamento e permitindo que o colegiado delibere, preferencialmente,
mantendo o exercicio do servidor na area em que a vaga se originou. Foram
realizadas adequacdes na redacido para melhor fluidez e clareza, destacando que o
colegiado podera tanto indicar o exercicio de novos servidores quanto deliberar sobre
alteracbes nos exercicios existentes. Por fim, foi ressaltado que qualquer decisao
tomada pelo colegiado deve estar em consonancia com o regimento do campus.
Caso haja conflito entre a resolugdo do colegiado e o regimento interno do campus,
sera necessaria consulta juridica antes da publicacdo, garantindo que nao haja
incompatibilidade. Encaminhamento: Considerando os ajustes de redagdo e a
concordancia entre os membros, a proposta de alteragao do artigo 2° e do artigo 3°
foi aprovada, destacando-se a importancia da participacado de todos os conselheiros e
o alinhamento com principios de transparéncia e democracia na gestao
departamental.

Sétimo item: Aprovacao do PPC Formacdao Continuada em Especialista em
Pneus. Durante a discussao do item 7 da pauta, referente a aprovacao do PPC de
Formagado Continuada em Especialista em Pneus, a diretora de Ensino, Michely de
Melo Pellizzaro, solicitou um esclarecimento a presidéncia e a secretaria,
observando que havia ocorrido um equivoco no envio dos anexos. Segundo relatado,
0 anexo 8 constante na pauta correspondia, na verdade, ao oficio relacionado ao item
10, e ndo ao documento referente ao item em questdo. Apds a verificacdo, foi
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confirmado que o PPC do curso de Especializagdo em Pneus nio havia sido
encaminhado junto aos demais materiais. O diretor reconheceu a falha no envio e no
acompanhamento do recebimento dos documentos, mencionando que houve uma
confusdo entre os processos, e que sera feita uma melhoria na organizagado dos
anexos em reunides futuras, a fim de evitar situagdes semelhantes.
Encaminhamento: Diante da auséncia do documento, a presidéncia informou que
nao seria possivel apreciar o item 7 na reunido. Assim, ficou decidido que a analise e
deliberacao sobre o PPC de Formacado Continuada em Especialista em Pneus seréo
transferidas para a proxima reunido ordinaria. Caso surja necessidade de apreciagéo
urgente, sera convocada uma reunido extraordinaria especificamente para tratar do
assunto.

Oitavo item: Aprovacao do PPC Especializagdo em Robética Educacional: Na
sequéncia da reunido, passou-se a apreciacao da proposta de criagdo do curso de
Especializagcdo em Robdtica Educacional, apresentada pelos professores Marcelo
Carlos, do Departamento de Metal Mecanica (DAMM), e professor Adriano Régis,
proponente e responsavel pela elaboragdo do projeto. O professor Marcelo iniciou
sua explanacdo relatando que a ideia do curso surgiu a partir de uma demanda
interna do departamento, considerando a expertise e a estrutura ja disponiveis na
area, bem como a constatagdo de um crescente interesse por formagdes voltadas a
robética educacional em todo o Estado. Informou que, em parceria com a Secretaria
de Estado da Educacdo e algumas prefeituras municipais, foi aplicado um
questionario voltado a docentes da rede publica e privada, resultando em mais de
quatrocentas respostas. Os dados coletados demonstraram que muitos professores
dispéem de kits de robdtica, mas ndo possuem formagao adequada para utiliza-los
em sala de aula, o que confirmou a pertinéncia da proposta e a relevancia social da
oferta. O professor destacou ainda que o curso foi estruturado na modalidade de
Educacédo a Distancia (EaD), a fim de possibilitar o acesso de docentes de todas as
regides de Santa Catarina, especialmente daqueles que atuam em municipios mais
afastados dos grandes centros. Nesse processo, a equipe contou com a colaboragéo
do professor Igor, do Campus Floriandpolis — Continente, que possui experiéncia
consolidada na area de educacgdo a distancia e contribuiu significativamente para o
desenvolvimento pedagdgico e tecnoldgico da proposta. O projeto foi elaborado ao
longo de aproximadamente um ano, com a participacdo de docentes dos
departamentos de Eletrénica e de Automacéao e Controle, além de contar com o apoio
institucional da Direcdo do Campus. Em seguida, o professor Adriano Régis
complementou que a escolha pela modalidade EaD foi reforcada pela analise dos
questionarios aplicados, nos quais se observou uma expressiva adesdao de
professores do interior do Estado interessados na formacado. Ressaltou que o curso
busca, portanto, suprir uma lacuna existente na formacao continuada de docentes e
estreitar o vinculo do IFSC com as redes de ensino estadual e municipal,
especialmente no contexto da implantacdo dos espacos “makers” e da Base Nacional
Comum Curricular (BNCC) de Computagao, que entrara em vigor nos proximos anos.
Durante a discussdo, o conselheiro Douglas parabenizou a equipe proponente pela
relevancia e atualidade da iniciativa e apresentou algumas observag¢des de natureza
técnica e procedimental. Ressaltou a importancia de anexar ao processo o0s
documentos de anuéncia formal dos departamentos parceiros, atestando o
consentimento dos respectivos chefes quanto a participacdo de docentes e a
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distribuicdo de carga horaria. Mencionou também a necessidade de atualizar as
informacgdes referentes a infraestrutura descrita no Projeto Pedagodgico do Curso
(PPC), incluindo laboratérios, salas de informatica e espagos destinados a gravagao
de material didatico, bem como de alinhar o cronograma com o Nucleo de Educagao
a Distancia (NEAD). Considerando o tempo necessario para tramitagcdo interna,
sugeriu ainda que a primeira oferta do curso ocorra no segundo semestre de 2026,
possibilitando planejamento adequado e consolidagao das parcerias. O professor
Marcelo respondeu aos apontamentos informando que as anuéncias dos
departamentos ja haviam sido obtidas e poderiam ser anexadas ao processo antes de
seu envio ao CEPE. Reconheceu, entretanto, a necessidade de corre¢cdes no PPC,
especialmente quanto a descricdo da infraestrutura, uma vez que o campus dispde
atualmente de uma sala de informatica e trés salas de webconferéncia, mas ainda
ndo conta com espagos especificos de gravacdo. Em seguida, o debate
concentrou-se na questdo do Trabalho de Conclusdo de Curso (TCC), inicialmente
previsto com carga horaria de 30 horas. O conselheiro Douglas sugeriu a excluséo do
TCC como requisito obrigatério, citando a experiéncia positiva da especializagdo em
Ciéncias e Matematica, na qual a retirada desse componente contribuiu para reduzir a
evasao, uma vez que muitos alunos ja possuem outras especializagbes e buscam
apenas atualizagao profissional. O professor Adriano explicou que, no caso da
Especializagdo em Roboética Educacional, o TCC foi concebido em formato de
portfélio de projetos, desenvolvido ao longo das unidades curriculares e articulado as
praticas realizadas pelos cursistas. Ressaltou que nao se trata de uma monografia
tradicional, mas de uma compilacdo de projetos e experiéncias que podem,
eventualmente, ser convertidos em artigos cientificos, mediante edital especifico. A
diretora Daiane Cristini Barbosa de Souza complementou a discussao
mencionando que a normativa institucional vigente sobre TCCs ja prevé a
possibilidade de diferentes formatos de trabalho final, como artigos, projetos e
portfélios, desde que justificados pela coordenagédo do curso e previstos no PPC, o
que garante respaldo a proposta apresentada. Os conselheiros elogiaram a iniciativa,
destacando a coeréncia entre o perfil do curso e as demandas contemporaneas da
educagao basica, especialmente no contexto da implementagdo da BNCC e da
crescente presenca da tecnologia no ambiente escolar. O colegiado reconheceu o
mérito da proposta e o potencial impacto formativo da especializagéo, reforgcando a
importancia do IFSC na promocgao de formacgdes inovadoras e alinhadas as politicas
educacionais nacionais. Encaminhamento: Encerradas as discussodes, a presidéncia
submeteu o item a deliberagdo. O colegiado aprovou por unanimidade a proposta de
criacdo do curso de Especializagcdo em Robética Educacional, com recomendacdes
de ajustes a serem realizados antes do encaminhamento ao Conselho de Ensino,
Pesquisa e Extensédo (CEPE). Entre os encaminhamentos deliberados, constaram: a
anexacao das anuéncias formais dos departamentos parceiros, a atualizagdo da
secao de infraestrutura do PPC, o ajuste da previsdo de oferta para o segundo
semestre de 2026 e a revisdo do trecho referente ao trabalho final, de modo a
explicitar que o portfélio substituira o TCC tradicional.

Nono item: Apreciagcao de alteragcao no Calendario Académico 2025, conforme
Oficio SEI n°® 60975/2025/MGI. Em seguida, passou-se a apreciacao das alteracbes
do calendario académico de 2025, conforme o Oficio n° 60975/2025/MGl, constante
no item 9 da pauta. A diretora de Ensino, Michely de Melo Pellizzaro, explicou que o
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referido oficio traz a recomendacao de alteracdo do feriado do Dia do Servidor
Publico, transferindo-o do dia 28 de outubro (ter¢a-feira) para o dia 27 de outubro
(segunda-feira). Considerando o impacto dessa mudanga sobre os dias letivos
previstos, a proposta apresentada pela Dire¢ao de Ensino foi de manter a terga-feira,
28 de outubro, com horario de segunda-feira, preservando assim o equilibrio da carga
letiva, que contabiliza 18 segundas, quartas e sextas-feiras e 17 tergas e
quintas-feiras. ApoOs breve discussédo, e ndo havendo manifestagbes contrarias, a
alteracao foi colocada em votacéo e aprovada por unanimidade, ficando registrada a
nova data do feriado e a correspondéncia de horarios entre os dias 27 e 28 de
outubro. Na sequéncia, a relatora apresentou duas novas propostas de atualizacéo
do calendario, desvinculadas do oficio, mas necessarias para adequagao as
atividades institucionais: 1 - Atualizacao das datas das solenidades de formatura, que
se encontravam desatualizadas no calendario vigente. Foram aprovadas as seguintes
datas: Cursos Técnicos Integrados: 1° de outubro; Cursos de Graduagdo: 2 de
outubro e Cursos Técnicos Subsequentes: 9 de outubro. Durante a apreciagao, foi
esclarecido que as novas datas decorrem da definicdo da UFSC sobre a cessao de
espaco para as cerimbnias, e nado de alteragdes internas de planejamento. Nao
havendo objec¢des, as datas foram aprovadas por unanimidade. Definicdo das datas
dos Conselhos de Classe Intermediarios dos cursos técnicos, que no calendario
anterior constavam “a definir’. A proposta aprovada estabelece os dias 13 e 15 de
outubro (segunda e quarta-feira, respectivamente), considerando a distribuigao
equilibrada dos dias letivos. Sem manifestacbes em contrario, a alteracdo foi
igualmente aprovada por consentimento unanime, conforme previsto no regimento.
Encaminhamento: Por unanimidade, foram homologadas as trés alteracbes do
calendario académico de 2025, envolvendo a mudanca de feriado, a atualizagao das
formaturas e a definicdo dos conselhos de classe intermediarios.

Informes: Encerrando os pontos de pauta previamente estabelecidos, a reunido
passou ao ultimo item da agenda, referente aos informes e palavra livre. Foi
registrado o pedido de participagdo da servidora Josiane Machado Godinho, que,
conforme o regimento interno do colegiado, qualquer membro da comunidade pode
solicitar voz em reunido, desde que a manifestagcdo esteja vinculada a um ponto de
pauta. Como a manifestacdo da servidora Josiane nao se relacionava diretamente
com os pontos da pauta do dia, foi apresentada a necessidade de aprovagao do
colegiado para que ela pudesse se manifestar nesse momento especifico de
informes. Nao havendo objecdes, a participagao foi aprovada por todos, mantendo a
conformidade com o regimento e permitindo que a servidora fizesse uso da palavra
na sequéncia. Durante este momento de palavra livre, foi enfatizado que nao se
tratava de um espaco para debate, mas apenas de apresentagdo de informes e
manifestagdes pontuais. Foi organizada a ordem de fala, ficando a servidora Josiane
como primeira a se manifestar, seguida o diretor Rogério. A servidora Josiane leu
uma carta que sera transcrita na integra nesta ata: “Senhores Conselheiros e Diretor,
Venho, por meio deste, solicitar que sejam registrados em ata e considerados pelo
Colegiado os seguintes esclarecimentos relativos ao processo de alteragdo de minha
lotagdo, atualmente em tramitagédo. Na ultima reunido do Colegiado, minha solicitagao
foi apresentada como se fosse uma questao pessoal, quando na verdade trata-se de
um processo oficial, respaldado pela recomendacao da equipe multiprofissional do
SIASS e por memorandos da Diretoria Executiva do IFSC que solicitaram a alteracao
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da minha lotagdo do NAE para a Coordenadoria de Assisténcia Estudantil. Reforgo
que essa demanda ndo nasceu de um pedido particular, mas de uma necessidade
reconhecida institucionalmente, vinculada a preservacdo da minha saude. Desde
outubro de 2024, encaminhei e-mails, memorandos e pedidos de reunido a gestao,
sem retorno adequado. Apesar da formalidade do processo, apenas uma troca de
exercicio foi feita, deixando-me em situacédo de inseguranga e vulnerabilidade. Até o
presente momento, ndo houve qualquer justificativa para o ndo cumprimento da
recomendacao de troca de lotagdo, nem resposta aos memorandos enviados pela
Diretoria Executiva. Durante a reunido anterior, entretanto, ouvi as seguintes falas do
presidente da mesa, ao citar meu nome diversas vezes: “Na questdo da servidora
cujo nome — Josiane, servidora Josiane — a lotacdo dela € no NAE, ela tem uma
atribuicdo, a fungdo — veja bem — ndo é a pessoa, a fungdo, o codigo de vaga
atribuido que hoje ¢ da servidora Josiane ele é do NAE e na ocasido foi e aconteceu
iISSo comigo e eu esclareci até que ponto a gente pode... isso depende do colegiado
remover um codigo de vaga de um setor para o outro, entdo € uma decisdo que o
colegiado tem que ponderar e fazer a analise se remove ou ndo, ta? Mas ela foi
colocada em exercicio na Coordenadoria na Assisténcia Estudantil. E porque néo
tinha sido criada a UORG naquela época e como foi criada agora e criou-se o setor e
foi aprovado e criada a UORG se alteraria o exercicio da CP para a AE. Existe um
pedido aqui de certa forma informal do Idney para que se remova definitivamente a
servidora Josiane do NAE para a Coordenadoria de AE... eu ndo sei se o colegiado
pode apreciar ou se ele vai apreciar sem nenhum processo né, entdo € uma questao
de analise, é mais questao legal processual, s6 isso.” E também: “Eu s6 quero fazer
um alerta na questdo de codigo de vaga por setor entendeu, essa é uma
preocupacdo que eu sempre trago muito forte nesta questao porque movimentagao
de pessoas e codigos de vagas de setores as vezes por uma sSituagdo de
entendimento ou até de desentendimento né entre setor acaba abrindo méo de um
codigo de vaga em fungdo de pessoas... SO tome esse cuidado na questdo de as
vezes se desfalca um setor e depois pede ‘preciso de um cdodigo de vaga’ e ai essa
movimentagdo interna acaba sendo mais dificil em funcdo de uma alteragdo de
lotagdo por um atendimento até por uma questédo pessoal. E s6 essa questéo que eu
levanto de preocupacgéo.” Essas falas, feitas em publico, me causaram profunda
humilhacdo, desconsideracdo e constrangimento, pois reduziram um processo
legitimo, técnico e institucional a algo pessoal — o0 que néo corresponde a realidade.
Além disso, considero irresponsavel que a presidéncia da mesa tenha tratado dessa
forma, como se fosse apenas uma questdo pessoal ou de desentendimento. Quando
ocupamos espacos de gestao e representacao, precisamos ter plena consciéncia de
que as nossas falas tém peso, que podem afetar diretamente a vida e a dignidade de
quem representamos. O minimo que se espera é responsabilidade, respeito e
cuidado ao tratar de processos que envolvem pessoas. Os documentos em anexo
comprovam que minha solicitacdo sempre foi feita por meio dos canais adequados, e
que a prépria Diretoria Executiva ja havia determinado a necessidade da alteragéo de
lotagdo. Assim, solicito que este Colegiado considere o processo com a seriedade
que ele merece, respeitando ndo apenas os tramites legais, mas também a minha
dignidade como servidora envolvida. Eu ndo sou um codigo de vaga.
Atenciosamente, Josiane”. Logo apds, a servidora Josiane apresentou sua
manifestacdo com base em experiéncias pessoais relacionadas a comunicacdo e ao
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compartilhamento das pautas do colegiado. Josiane destacou que n&o havia sido
previamente informada de que sua situagdo seria pauta da reunido, tomando
conhecimento apenas ao assistir a gravagdo do encontro, o que considerou
constrangedor e inadequado, dado o tempo de espera de aproximadamente um ano
para tratar do tema. Ela enfatizou a importancia de que todas as pautas sejam
compartilhadas com antecedéncia com todos os servidores, € ndo apenas por meio
de representantes, permitindo que todos tenham oportunidade de se organizar,
consultar a documentacdo e debater adequadamente os assuntos de interesse.
Josiane solicitou que essa pratica seja aprimorada, garantindo maior transparéncia e
participacdo efetiva da comunidade. O presidente do colegido registrou suas
colocagdes, agradecendo a manifestacdo e destacando que sera arquivada na ata,
além de solicitada copia do material apresentado para que conste formalmente nos
registros. Logo apos, o diretor Rogério de Souza Versage informou aos presentes que
esta sendo criado um grupo de WhatsApp com todos os membros do colegiado. Além
disso, os membros receberam a agenda do dia, que contém um QR code para
acesso direto ao grupo. A participagdo é totalmente voluntaria, sem obrigacdo de
fornecer numero pessoal de WhatsApp, sendo o grupo uma ferramenta para manter
contato mais proximo e facilitar a comunicagédo sobre o funcionamento do colegiado.
Além disso, foi destacado que todos receberam a convocagdo da reunido pelo
sistema SIGRH, que registra a reunidao, a pauta e posteriormente a ata. O sistema é
publico e permite o acesso aos colegiados do IFSC, inclusive ao colegiado do
campus Floriandpolis, possibilitando que todos consultem a pauta da reunido.
Reconheceu-se que a matéria nao ficou disponivel no sistema anteriormente, mas foi
reafirmado o compromisso de aprimorar a divulgagao e a transparéncia das reunioes,
disponibilizando as informagdes também a comunidade com antecedéncia,
garantindo que todos possam consultar os pontos de pauta e se organizar para
deliberar e debater, se necessario. O presidente do colegiado expressou que esta foi
a primeira reunido realizada com os membros natos sob sua presidéncia,
reconhecendo a responsabilidade e importancia do cargo. Enfatizou que espera que
todos se sintam a vontade para se manifestar, reforcando que o colegiado funciona
como um férum aberto dentro das normas do IFSC, permitindo avancos nas politicas
e formas de trabalho. Destacou ainda que a conducéo das reunides é fundamental
para garantir a tranquilidade e a harmonia do campus e da comunidade, e que ha um
compromisso constante de aprimorar o funcionamento do colegiado, incluindo
aspectos técnicos, de transmissdo e de organizacdo das reunides. Por fim, foram
registrados agradecimentos ao servidor Fabio Henrique Guimaraes, secretario do
colegiado, e ao servidor Janderson H. S. Dornelles, pelo suporte técnico,
reconhecendo o esforco de todos para o bom andamento da reunido. Foi mencionado
que esta foi a 3442 reunidao do colegiado, evidenciando a histéria e a contribuicéo
continua do colegiado para o desenvolvimento e funcionamento adequado do
campus.

Encerramento: Sem mais, o presidente agradeceu a todos os conselheiros
presentes, aos que se dedicaram a analise das pautas e aqueles que participaram
como convidados e deu como encerrada a reunidao as 17h15. Nada mais havendo a
tratar, foi encerrada a reuniao, e, para constar, eu, Fabio Henrique Correa Bogado
Guimaraes, secretario do colegiado, lavrei a presente ata. Floriandpolis, vinte e cinco
de setembro de dois mil e vinte e cinco.
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