
CHAMADA INTERNA DPPE 14/2025

SELEÇÃO DE BOLSISTAS PARA O LABORATÓRIO DE
CIDADANIA DIGITAL (LabCidig)

 
O diretor-geral  do Câmpus Florianópolis do Instituto Federal  de Educação,
Ciência  e  Tecnologia  de  Santa  Catarina  (IFSC),  Prof.  Rogério  de  Souza
Versage,  no  uso  de  suas  atribuições  legais  torna  pública  a  abertura  das
inscrições para seleção de bolsistas para o Laboratório de Cidadania Digital
(LabCidig). 

1. DO OBJETIVO 

O objeto do presente edital é selecionar bolsistas para equipe de trabalho dos
projetos em desenvolvimento no Laboratório de Cidadania Digital. 

2. DO LABCIDIG

O Laboratório de Cidadania Digital (LabCidig) é um programa de Extensão
(PG002-2025/SIGAA) que se configura também enquanto núcleo de pesquisa
e ensino e atua no desenvolvimento de estudos, ações formativas e materiais
educativos  sobre  cidadania  digital,  com  foco  na  prevenção  de  violências
cibernéticas,  no  uso  responsável  das  tecnologias  e  no  fortalecimento  dos
direitos humanos em ambientes conectados.

Objetivos específicos: 

1. Mapear  e analisar  cenários de uso de tecnologias digitais  e  de
ocorrência  de  violências  cibernéticas (como  cyberbullying,
aliciamento on-line e riscos associados ao tráfico de pessoas) entre
crianças, adolescentes e suas redes de proteção em Santa Catarina,
produzindo  diagnósticos  situacionais  e  dados  qualificados  para
subsidiar políticas públicas.

2. Desenvolver  e  validar  materiais  educativos  acessíveis  e
multiformatos (livros  físicos  e  digitais,  LIAP,  cartilhas,  kits
pedagógicos, audiobooks, vídeos em Libras e outros recursos) voltados
a famílias, educadores, profissionais da rede SUAS e demais atores
estratégicos,  promovendo  cidadania  digital,  prevenção  de  violências
cibernéticas e enfrentamento ao tráfico de pessoas.
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3. Projetar,  implementar  e  aprimorar  ambientes  digitais  formativos
(como  a  plataforma  e-conectiva  e  o  PWA  LIAP),  alinhados  ao
Paradigma  da  Educação  OnLIFE,  para  engajar  comunidades
educativas na circulação didática de dados, na fruição de conteúdos
formativos e na consolidação de uma ecologia conectiva de cidadania
digital.

4. Ofertar trilhas formativas híbridas, cursos, oficinas, webinários e
outras ações de formação continuada para docentes da educação
básica,  profissionais  da  rede  de  assistência  social,  saúde,  justiça  e
demais  parceiros,  fortalecendo  competências  para  prevenção,
identificação,  encaminhamento  e  enfrentamento  de  violências
cibernéticas e do tráfico de crianças e adolescentes. 

5. Articular e fortalecer redes interinstitucionais de proteção (escolas,
SUAS,  Conselhos  Tutelares,  Ministério  Público,  comitês  estaduais,
MJSP  e  demais  órgãos),  promovendo  fluxos  integrados  de
atendimento,  circulação de dados,  uso de materiais  produzidos pelo
LabCidig  e  estratégias  conjuntas  de  prevenção  e  enfrentamento  ao
tráfico de pessoas e às violências digitais. 

6. Monitorar,  avaliar  e  disseminar  os  resultados  das  ações
desenvolvidas,  por  meio  de  indicadores  de  adesão,  engajamento,
satisfação,  autoeficácia,  mudança  de  práticas,  produção  de  artigos
científicos, relatórios técnicos e  datasets, contribuindo para o avanço
do conhecimento na área de cidadania digital e para o aperfeiçoamento
de políticas públicas.

3. CRONOGRAMA 

ETAPA DATA 

Inscrições Até 19 de novembro de 2025 

Homologação das inscrições até 21 de novembro de 2025

Processo seletivo 24 e 25 de novembro de 2025 

Período de Recurso 25 a 26 de novembro de 2025

Publicação do resultado final até 28 de novembro de 2025 

Possibilidade de início do período de
trabalho 

05 de dezembro de 2025
(conforme necessidade do respectivo projeto)
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4. QUADROS DE VAGAS E ESPECIFICAÇÕES

a) PERFIL  1  –  PROGRAMAÇÃO  E  DESENVOLVIMENTO  DE
INTERFACES DIGITAIS

BOLSA
S e

VAGAS

PRINCIPAIS FUNÇÕES E
REQUISITOS

VALOR e
CARGA

HORÁRIA
SEMANAL

VIGÊNCIA
PROJETADA

DTI-B

1 vaga

Desenvolvimento de aplicação PWA 
(front-end e back-end), integrações 
com o painel de dados e dashboard 
georreferenciado. Implementação de 
boas práticas de segurança, 
acessibilidade (WCAG), telemetria 
(GA4) e infraestrutura serverless.

R$ 3.900,00 /
mês

(20 horas)

(8 parcelas)
fevereiro a

setembro de
2026

Requisitos desejáveis: servidor ou 
discente do IFSC; possuir graduação 
em ciência da computação, análise e 
desenvolvimento de sistemas ou áreas 
afins. Portfólio de produtos tecnológicos
desenvolvidos nos últimos 24 meses. 
Durante o processo seletivo serão 
avaliadas competências intrínsecas à 
temática e atuação do LabCidig.
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b) PERFIL 2 – DESIGN EDUCACIONAL

BOLSA
S e

VAGAS

PRINCIPAIS FUNÇÕES E
REQUISITOS

VALOR e
CARGA

HORÁRIA
SEMANAL

VIGÊNCIA
PROJETADA

DTI-C

2 vagas

Apoiar a concepção e a produção dos 
LIAP (livros infantis de abordagem 
preventiva), atuando no 
desenvolvimento de roteiros visuais, 
ilustrações, diagramação e adaptação 
dos conteúdos para diferentes formatos
acessíveis (ebook, audiobook, vídeo 
em Libras), bem como na criação de 
peças de comunicação digital para o 
projeto, incluindo identidade visual, 
peças para redes sociais (cards, posts, 
reels), materiais de divulgação de 
webinários e demais ações formativas 
do LabCidig, em articulação com a 
equipe pedagógica e de pesquisa. R$ 1.430,00 /

mês
(20 horas)

(18 parcelas
cada)

fevereiro de
2026 a julho

de 2027

Requisitos desejáveis: matrícula ativa 
em curso de Design, Comunicação, 
Artes Visuais ou áreas afins; domínio 
comprovado de ferramentas de criação
gráfica e editorial (por exemplo, pacote 
Adobe, softwares livres ou plataformas 
equivalentes); qualidade e pertinência 
do portfólio apresentado (com ênfase 
em projetos editoriais, materiais 
educativos e/ou comunicação para 
públicos infantojuvenis); experiência 
prévia em produção de conteúdos para
mídias digitais; alinhamento acadêmico
com o LabCidig.
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c) PERFIL 3 – APOIO TÉCNICO EM EXTENSÃO

BOLSA
S e

VAGAS

PRINCIPAIS FUNÇÕES E
REQUISITOS

VALOR e
CARGA

HORÁRIA
SEMANAL

VIGÊNCIA
PROJETADA

ATP-A

1 vaga

Apoiar a logística de oficinas, 
formações e webinários (divulgação, 
inscrições, listas de presença, 
certificados, comunicação com CEIs e 
rede). Auxiliar na organização de dados
para relatórios, sistematização de 
evidências, cadastros em sistemas 
institucionais e outras tarefas 
relacionadas ao funcionamento do 
LabCidig.

R$ 770,00 / mês
(10 horas)

(16 parcelas)
abril de 2026

a julho de
2027

Requisitos desejáveis: matrícula em 
curso técnico ou de graduação do 
IFSC-Florianópolis; não possuir outro 
tipo de bolsa acadêmica ou auxílio 
incompatível com as normas 
institucionais para acúmulo de bolsas; 
conhecimento básico de informática e 
uso de ferramentas digitais: editores de
texto, planilhas eletrônicas, formulários 
on-line, e plataformas de 
videoconferência. Boa capacidade de 
comunicação escrita e oral, incluindo 
contato com participantes de cursos, 
escolas, CEIs, rede SUAS e demais 
parceiros. Capacidade de trabalho em 
equipe, organização, responsabilidade 
com prazos e sigilo no tratamento de 
dados sensíveis.
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d) PERFIL 4 – EDITOR AUDIOVISUAL

BOLSA
S e

VAGAS

PRINCIPAIS FUNÇÕES E
REQUISITOS

VALOR e
CARGA

HORÁRIA
SEMANAL

VIGÊNCIA
PROJETADA

SET-G

1 vaga

Captação/edição de vídeos,vinhetas e 
peças para jornadas e materiais 
formativos. Supervisão técnica do 
funcionamento do estúdio do LabCidig.

R$ 3.250,00 /
mês

(20 horas)

(9 parcelas)
dezembro de

2025 a
agosto de

2026

Requisitos desejáveis: servidor do 
IFSC ocupante de cargo técnico 
relacionado à área de comunicação 
multimídia, cinema ou áreas afins. 
Graduação em áreas de especialidade 
relacionada à produção audiovisual. 
Experiência comprovada na área. 
Disponibilidade de carga horária 
comprovada pela chefia imediata.

e) PERFIL 5 – APOIO À PESQUISA

BOLSA
S e

VAGAS

PRINCIPAIS FUNÇÕES E
REQUISITOS

VALOR e
CARGA

HORÁRIA
SEMANAL

VIGÊNCIA
PROJETADA

SET-I

1 vaga

Apoio de pesquisa e de curadoria 
didática; gestão de dados; apoio na 
plataforma de formação.

R$ 1.040,00 /
mês

(20 horas)

(7 parcelas)
dezembro de
2025 a junho

de 2026

Requisitos desejáveis: aluno de nível 
superior com comprovada experiência 
em atividades de pesquisa, 
desenvolvimento ou inovação. Não 
receber outra bolsa do CNPq. 
Comprovação de disponibilidade de 
carga horária para dedicação ao 
LabCidig.
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f) PERFIL 6 – INICIAÇÃO À EXTENSÃO

BOLSA
S e

VAGAS

PRINCIPAIS FUNÇÕES E
REQUISITOS

VALOR e
CARGA

HORÁRIA
SEMANAL

VIGÊNCIA
PROJETADA

IEX

3 vagas

Apoiar a logística de oficinas, 
formações e webinários (divulgação, 
inscrições, listas de presença, 
certificados, comunicação com CEIs e 
rede). Auxiliar na organização de dados
para relatórios, sistematização de 
evidências, cadastros em sistemas 
institucionais e outras tarefas 
relacionadas ao funcionamento do 
LabCidig. R$ 700,00 / mês

(10 horas)

(11 parcelas)
dezembro de

2025 a
outubro de

2026

Requisitos desejáveis: matrícula em 
curso técnico ou de graduação do 
IFSC-Florianópolis; não possuir outro 
tipo de bolsa acadêmica ou auxílio 
incompatível com as normas 
institucionais para acúmulo de bolsas; 
conhecimento básico de informática e 
uso de ferramentas digitais: editores de
texto, planilhas eletrônicas, formulários 
on-line, e plataformas de 
videoconferência. Boa capacidade de 
comunicação escrita e oral, incluindo 
contato com participantes de cursos, 
escolas, CEIs, rede SUAS e demais 
parceiros. Capacidade de trabalho em 
equipe, organização, responsabilidade 
com prazos e sigilo no tratamento de 
dados sensíveis.
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4.1  Para  participação  no  edital  os  candidatos  discentes  deverão  atender  aos
seguintes requisitos:

  
1. Estar regularmente matriculados no IFSC durante a execução do projeto;
2. Não estar recebendo bolsas de programas internos ou externos vigentes;
3. Não possuir vínculo empregatício de qualquer natureza. 

4.2  Para  participação  no  edital  os  candidatos  servidores  deverão  atender  aos
seguintes requisitos:

  
1. Não possuir pendências junto à Pró-reitoria de Extensão do IFSC, verifica 
conforme relatórios do SIGAA-Extensão;
2. Apresentar declaração de disponibilidade de carga horária na jornada, 
atestada pela respectiva chefia imediata, conforme Anexo I.

 
5. DAS INSCRIÇÕES 

As   inscrições  devem  ser  realizadas  exclusivamente  pelo  link
<https://limesurvey.ifsc.edu.br/index.php/578456?lang=pt-BR>, por meio do envio de
formulário eletrônico durante o período previsto no cronograma (Item 3). 
 
No ato do preenchimento do formulário de inscrição, conforme requisitos da vaga
pretendida, o candidato deve upar nos anexos as devidas comprovações. 
 
A Coordenação  do  LaCidig  –  responsável  pela  seleção  dos  bolsistas  -  não  se
responsabiliza por possíveis problemas técnicos que impeçam ou retardem o envio
do formulário de inscrição, sendo exclusivamente de responsabilidade de quem se
inscreve fazer cumprir os prazos e regras estabelecidas. 
 

Quando da ausência de documentação comprovatória, a mesma será indeferida. 
 

6. DO PROCESSO SELETIVO 

6.1 O processo seletivo será realizado em duas etapas: primeiramente por meio da
análise das informações e documentos enviados para a inscrição. Cumpridos os
requisitos da respectiva vaga a que concorre, os candidatos serão convocados por
email para entrevistas. 

Instituto Federal de Santa Catarina 
Campus Florianópolis 

Av. Mauro Ramos, 950 | Centro | Florianópolis /SC | CEP 88020-300 
Fone: (48) 3211-6000 | florianopolis.ifsc.edu.br 

https://limesurvey.ifsc.edu.br/index.php/578456?lang=pt-BR


6.2 Na entrevista, serão considerados os seguintes critérios de avaliação:

Critério Peso
Alinhamento com a temática do LabCidig: avalia o quanto o/a candidato/a
demonstra  compreensão  e  interesse  por  cidadania  digital,  prevenção  de
violências  cibernéticas,  direitos  humanos,  proteção  de  crianças  e
adolescentes e uso responsável das tecnologias, articulando essas questões
com sua trajetória acadêmica/profissional.

2,0

Competências  técnicas  e/ou  experiência  prévia: verifica  se  o/a
candidato/a possui conhecimentos, habilidades e experiências relacionadas
às  atividades  da  vaga  (pesquisa,  análise  de  dados,  desenvolvimento
tecnológico, produção de materiais didáticos, design, mediação de cursos,
etc.), bem como a capacidade de aprender e se desenvolver nas ferramentas
necessárias.

4,0

Comunicação, clareza e capacidade de argumentação: observa a clareza
na exposição de ideias, a capacidade de escuta, a objetividade ao responder
às perguntas e a habilidade de dialogar com diferentes públicos (comunidade
escolar, equipe de projeto, parceiros institucionais).

2,0

Trabalho  em  equipe,  postura  ética  e  sensibilidade  social: avalia  a
disposição  para  atuar  de  forma colaborativa  em equipe  interdisciplinar,  o
respeito à diversidade, a postura ética no tratamento de dados sensíveis e
situações  de  vulnerabilidade,  e  a  sensibilidade  às  realidades  sociais
envolvidas  nos  temas  dos  projetos  (violências,  desigualdades,  redes  de
proteção,

2,0

7. DO RESULTADO DA SELEÇÃO 

O resultado da seleção será divulgado no portal do IFSC
<http://florianopolis.ifsc.edu.br>  no  menu  Comunidade  >  Editais  e
Chamadas Públicas, conforme Cronograma. 
 
Pedidos de recurso quanto ao resultado devem ser enviados, exclusivamente,
para o email <extensao.fln@ifsc.edu.br>. 

8. DA EXECUÇÃO 

Os  candidatos  selecionados  serão  chamados  para  execução  conforme  a
disponibilidade orçamentária  e  financeira  do IFSC -  Câmpus Florianópolis,
seguindo  a  ordem  de  classificação  e  restrito  aos  termos  da  vigência
projetada. 
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É  vedado  o  acúmulo  de  bolsas  e  o  bolsista  deve  estar  atento  a  essa
condição,  sob  pena  de  ressarcimento  ao  erário  e  as  devidas  respostas
exigidas quanto aos fatos porventura ocorridos. 
 
As bolsas não constituem vínculo trabalhista ou de regime jurídico do serviço
público, portanto não se aplicam benefícios como férias, gratificação natalina,
dispensa por motivos de doença, licenças diversas ou caso fortuito e/ou de
força maior. 
 
O  bolsista  poderá  ser  desligado  do  projeto  a  qualquer  tempo,  seja  por
iniciativa da coordenação do LabCidig ou por iniciativa do próprio bolsista. 
 
A carga horária diária de trabalho do bolsista ocorrerá presencialmente e não
poderá  ultrapassar  8h  (incluindo  o  cômputo  de  atividades  presenciais  ou
remotas, quando for o caso) sendo que atividades desenvolvidas em período
superior a 6h ininterruptas requerem um intervalo para repouso e alimentação
de, no mínimo, uma hora. 

9. DOS RECURSOS FINANCEIROS  

Os  recursos  financeiros  destinados  ao  presente  Edital  serão  de  até  R$
154.630,00  (cento e  cinquenta  e  quatro  mil  seiscentos e  trinta  reais),
valor financiado pelos projetos aprovados junto ao Laboratório de Cidadania
Digital (LabCidig). 
 
Os  repasses  aos  estudantes  bolsistas  serão  na  forma  de  bolsa  auxílio  a
estudantes com natureza de despesa 339018. 

Os  repasses  aos  servidores  bolsistas  serão  na  forma de “Outros  Auxílios
Financeiros a Pessoas Físicas (Bolsas)”, natureza 339048.
 
Os recursos poderão ser revistos a qualquer tempo, a critério da Diretoria de
Administração  do  Câmpus  Florianópolis,  levando-se  em  conta  a
disponibilidade financeira do IFSC. 
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10. DAS DISPOSIÇÕES FINAIS 

A  inscrição  do  candidato  ao  presente  Processo  Seletivo  implicará  no
conhecimento  e  aceitação  das  instruções  contidas  neste  Edital  e  que
expressamente concorda com os seus termos. 
 
O  presente  processo  seletivo  se  destina  ao  preenchimento  das  vagas
existentes, e das vagas que ocorrerem durante a validade do edital. 
 
Os candidatos classificados e não convocados inicialmente para as vagas
previstas neste Edital, comporão cadastro de reserva. 
 
Em caso de dúvidas, o candidato deve entrar em contato exclusivamente pelo
e-mail <extensao.fln@ifsc.edu.br>. 
 

Os  casos  omissos  serão  resolvidos  pela  Diretoria  de  Pós,  Pesquisa  e
Extensão do Câmpus. 
 

Florianópolis (SC), 10 de novembro de 2025. 
 

 
Prof. Rogério de Souza Versage

Diretor-Geral do  IFSC Câmpus Florianópolis 
Autorizado conforme despacho no documento 

23292.039002/2025-12 07/11/2025 
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Anexo I
Modelo de Declaração de Disponibilidade

(exclusiva para servidores/as)

Pelo presente instrumento, eu, NOME DO/A SERVIDOR/A, Matrícula SIAPE
n°  __________________  e  CPF  nº  _________________,  declaro  que
disponho de xx horas semanais para dedicar-me às atividades do Laboratório
de Cidadania Digital do IFSC-Câmpus Florianópolis.

Dada a  veracidade da  afirmação acima,  submeti  a  presenta declaração à
apreciação da minha chefia imediata no IFSC, a qual assina solidariamente
manifestando concordância com minha candidatura a bolsa de:

( ) Perfil 1 - Programação.
( ) Perfil 4 – Editor audiovisual.

A carga horária semanal prevista é de 20 horas.

Candidato(a)
Nome completo

Chefia Imediata
Nome completo
Matrícula SIAPE
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	R$ 1.430,00 / mês
	(20 horas)
	(18 parcelas cada) fevereiro de 2026 a julho de 2027
	Requisitos desejáveis: matrícula ativa em curso de Design, Comunicação, Artes Visuais ou áreas afins; domínio comprovado de ferramentas de criação gráfica e editorial (por exemplo, pacote Adobe, softwares livres ou plataformas equivalentes); qualidade e pertinência do portfólio apresentado (com ênfase em projetos editoriais, materiais educativos e/ou comunicação para públicos infantojuvenis); experiência prévia em produção de conteúdos para mídias digitais; alinhamento acadêmico com o LabCidig.
	BOLSAS e VAGAS
	PRINCIPAIS FUNÇÕES E REQUISITOS
	VALOR e CARGA HORÁRIA SEMANAL
	VIGÊNCIA PROJETADA
	ATP-A
	1 vaga
	Apoiar a logística de oficinas, formações e webinários (divulgação, inscrições, listas de presença, certificados, comunicação com CEIs e rede). Auxiliar na organização de dados para relatórios, sistematização de evidências, cadastros em sistemas institucionais e outras tarefas relacionadas ao funcionamento do LabCidig.
	R$ 770,00 / mês
	(10 horas)
	(16 parcelas) abril de 2026 a julho de 2027
	Requisitos desejáveis: matrícula em curso técnico ou de graduação do IFSC-Florianópolis; não possuir outro tipo de bolsa acadêmica ou auxílio incompatível com as normas institucionais para acúmulo de bolsas; conhecimento básico de informática e uso de ferramentas digitais: editores de texto, planilhas eletrônicas, formulários on-line, e plataformas de videoconferência. Boa capacidade de comunicação escrita e oral, incluindo contato com participantes de cursos, escolas, CEIs, rede SUAS e demais parceiros. Capacidade de trabalho em equipe, organização, responsabilidade com prazos e sigilo no tratamento de dados sensíveis.
	BOLSAS e VAGAS
	PRINCIPAIS FUNÇÕES E REQUISITOS
	VALOR e CARGA HORÁRIA SEMANAL
	VIGÊNCIA PROJETADA
	SET-G
	1 vaga
	Captação/edição de vídeos,vinhetas e peças para jornadas e materiais formativos. Supervisão técnica do funcionamento do estúdio do LabCidig.
	R$ 3.250,00 / mês
	(20 horas)
	(9 parcelas) dezembro de 2025 a agosto de 2026
	Requisitos desejáveis: servidor do IFSC ocupante de cargo técnico relacionado à área de comunicação multimídia, cinema ou áreas afins. Graduação em áreas de especialidade relacionada à produção audiovisual. Experiência comprovada na área. Disponibilidade de carga horária comprovada pela chefia imediata.
	BOLSAS e VAGAS
	PRINCIPAIS FUNÇÕES E REQUISITOS
	VALOR e CARGA HORÁRIA SEMANAL
	VIGÊNCIA PROJETADA
	SET-I
	1 vaga
	Apoio de pesquisa e de curadoria didática; gestão de dados; apoio na plataforma de formação.
	R$ 1.040,00 / mês
	(20 horas)
	(7 parcelas) dezembro de 2025 a junho de 2026
	Requisitos desejáveis: aluno de nível superior com comprovada experiência em atividades de pesquisa, desenvolvimento ou inovação. Não receber outra bolsa do CNPq. Comprovação de disponibilidade de carga horária para dedicação ao LabCidig.
	BOLSAS e VAGAS
	PRINCIPAIS FUNÇÕES E REQUISITOS
	VALOR e CARGA HORÁRIA SEMANAL
	VIGÊNCIA PROJETADA
	IEX
	3 vagas
	Apoiar a logística de oficinas, formações e webinários (divulgação, inscrições, listas de presença, certificados, comunicação com CEIs e rede). Auxiliar na organização de dados para relatórios, sistematização de evidências, cadastros em sistemas institucionais e outras tarefas relacionadas ao funcionamento do LabCidig.
	R$ 700,00 / mês
	(10 horas)
	(11 parcelas) dezembro de 2025 a outubro de 2026
	Requisitos desejáveis: matrícula em curso técnico ou de graduação do IFSC-Florianópolis; não possuir outro tipo de bolsa acadêmica ou auxílio incompatível com as normas institucionais para acúmulo de bolsas; conhecimento básico de informática e uso de ferramentas digitais: editores de texto, planilhas eletrônicas, formulários on-line, e plataformas de videoconferência. Boa capacidade de comunicação escrita e oral, incluindo contato com participantes de cursos, escolas, CEIs, rede SUAS e demais parceiros. Capacidade de trabalho em equipe, organização, responsabilidade com prazos e sigilo no tratamento de dados sensíveis.
	5. DAS INSCRIÇÕES
	6. DO PROCESSO SELETIVO
	7. DO RESULTADO DA SELEÇÃO
	8. DA EXECUÇÃO
	9. DOS RECURSOS FINANCEIROS
	10. DAS DISPOSIÇÕES FINAIS

